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Nota informativa

La presente Nota informativa é redatta secondo lo schema
predisposto da ISVAP, ora IVASS, ma il suo contenuto non é
soggetto alla preventiva approvazione dell’IlVASS.

Il Contraente deve prendere visione delle Condizioni contrattuali
prima della sottoscrizione della polizza.

Il Contraente ha I'obbligo di consegnare a Zurich tutte le
informazioni necessarie per il compimento dell'adeguata verifica
della clientela ai fini antiriciclaggio.

Si rimanda all'apposito articolo delle Condizioni contrattuali per
ulteriori dettagli.

A. Informazioni sulla Societa di assicurazione

1. Informazioni generali

Zurich Investments Life S.p.A. - Societa a socio unico soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di
Zurich Insurance Company Ltd - Rappresentanza Generale per I'ltalia, con Sede legale e Direzione a Milano
ltalia - Via Benigno Crespi n. 23, Cap 20159.

Iscritta all’Albo Imprese IVASS il 3/1/08 al n. 1.00027, Societa appartenente al Gruppo Zurich Italia, iscritto
all’Albo Gruppi IVASS il 28.5.08 al n. 2.

Recapito telefonico +39 025966.1 - Indirizzo PEC: Zurich.Investments.Life@pec.zurich.it

Sito Internet: www.zurich.it - E-mail: customerlife@it.zurich.com.

Zurich Investments Life S.p.A. € una Societa di diritto italiano, autorizzata all’esercizio dellattivita assicurativa con
Decreto Ministeriale del 7.11.1953 (G.U. del 3.2.1954 n. 27).

2. Informazioni sulla situazione patrimoniale della Societa
L'ammontare del patrimonio netto & pari a euro 407.899.063 di cui:

- la parte relativa al capitale sociale e pari a euro 164.000.000;
- la parte relativa al totale delle riserve patrimoniali & pari a euro 231.688.587;
- la parte relativa agli utili portati a nuovo & pari a euro 804.263.

L'indice di solvibilita 1,33 riferito alla gestione vita, rappresenta il rapporto tra I'ammontare del margine di
solvibilita disponibile pari a 341,5 milioni di euro e I'ammontare del margine di solvibilita richiesto dalla
normativa vigente pari a 257,6 milioni di euro.

| dati sono relativi all'ultimo Bilancio presentato in Consiglio d'Amministrazione.

B. Informazioni sulle prestazioni assicurative e garanzie offerte

3. Prestazioni assicurative e garanzie offerte

La sottoscrizione del presente contratto e riservata alle persone giuridiche.

Zurich Staff Protection & un’assicurazione di gruppo, i requisiti necessari per la definizione di gruppo sono
indicati nell’art. 1 “Prestazioni assicurate” delle Condizioni contrattuali.
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Il contratto prevede una durata non inferiore a 5 anni e in mancanza di disdetta della Societa o del Contraente,
da comunicarsi almeno 3 mesi prima della scadenza, si rinnova automaticamente di anno in anno.

Sono inclusi nell’assicurazione, previa valutazione del rischio, tutti gli appartenenti al gruppo con eta alla
sottoscrizione compresa tra i 18 e i 75 anni per la forma assicurativa che prevede la copertura del caso morte e
di eta alla sottoscrizione compresa tra i 18 e i 70 anni per la forma assicurativa che prevede la copertura del
caso morte e di invalidita permanente; in quest'ultimo caso, superato il 70° anno di eta sara operativa solo la
copertura per il caso di morte.

Il contratto Zurich Staff Protection prevede la scelta tra due forme tariffarie:
- Assicurazione temporanea in caso di morte.
- Assicurazione temporanea in caso di morte e di invalidita totale e permanente.

Il contratto prevede le seguenti prestazioni assicurative:

PRESTAZIONE IN CASO DI DECESSO

In caso di decesso dell’Assicurato, verificatosi nel corso della durata contrattuale, la Societa si impegna a
pagare ai Beneficiari il relativo capitale assicurato indicato nella polizza-elenco.

Per gli aspetti di dettaglio si rinvia all'articolo 1 - “Prestazioni assicurate” delle Condizioni contrattuali della
tariffa prescelta.

In caso di decesso che colpisca piu Assicurati a sequito di uno stesso evento accidentale la Societa prevede il
pagamento di un capitale calcolato come indicato nell’art. “Sinistro che colpisca piu persone” delle Condizioni
contrattuali della tariffa prescelta.

Si segnala che il rischio di morte & coperto qualunque possa esserne la causa, ad esclusione di particolari
circostanze dettagliatamente specificate al relativo articolo “Esclusioni dalla garanzia” delle Condizioni
contrattuali della tariffa prescelta.

PRESTAZIONE IN CASO DI INVALIDITA" PERMANENTE

In caso di stato di infortunio/malattia dell’Assicurato, che abbia come conseguenza un’invalidita totale e
permanente, la Societa si impegna a pagare ai Beneficiari il relativo capitale assicurato indicato nella polizza-
elenco.

Per gli aspetti di dettaglio si rinvia all’articolo 1. “Prestazioni assicurate” delle Condizioni contrattuali della
tariffa che prevede la copertura del caso morte e invalidita permanente.

Si segnala che & esclusa dall'indennizzo I'invalidita permanente dovuta ad alcune specifiche cause, dettagliate
nel relativo articolo “Esclusioni dalla garanzia” delle Condizioni contrattuali della tariffa che prevede la
copertura del caso morte e invalidita permanente.

E di fondamentale importanza che I'Assicurato legga le raccomandazioni ed avvertenze contenute
nella scheda di adesione relative all’eventuale questionario anamnestico.

L'Intermediario assicurativo non puo assumere anche qualifica di Beneficiario o vincolatario o
creditore pignoratizio delle prestazioni previste dal contratto.

4. Premi
Il premio e il corrispettivo dovuto per I'ottenimento delle prestazioni previste dal contratto.
L'ammontare del premio annuo dovuto per ciascun Assicurato viene determinato all’inizio di ciascun anno di
assicurazione con riferimento al sesso, all’eta assicurativa raggiunta e all'importo del capitale assicurato.
L'importo del premio per ciascuna posizione individuale € maggiorato di un importo fisso di 1,00 euro.
Il premio annuo & dovuto in via anticipata.
| premi possono essere pagati:
- Nel caso di polizza sottoscritta attraverso un Intermediario assicurativo scelto dal cliente ed autorizzato
all'incasso dalla Societa attraverso i sequenti mezzi di pagamento:
- Assegno non trasferibile intestato alla Societa o all'lntermediario assicurativo o bonifico bancario su c/c
intestato alla Societa o all'Intermediario assicurativo;

- Carta di debito in conformita con quanto previsto dall’articolo 15 del Decreto legge 18 ottobre 2012, n.
179 (convertito nella Legge 221 del 17 dicembre 2012).

Per i premi successivi al primo & ammesso anche il pagamento mediante autorizzazione permanente di
addebito diretto (5.D.D. — Sepa Direct Debit) su conto corrente intestato al Contraente.

- Nel caso di contratto sottoscritto presso un Istituto Bancario attraverso il sequente mezzo di pagamento:

- Addebito su proprio c/c intrattenuto con la Banca e contestuale accredito sul ¢/c della Societa oppure,
transitoriamente, su altro c/c della Banca;
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- Carta di debito in conformita con quanto previsto dall’articolo 15 del Decreto legge 18 ottobre 2012, n.
179 (convertito nella Legge 221 del 17 dicembre 2012).
Per i premi successivi al primo € ammesso anche il pagamento mediante autorizzazione permanente di
addebito diretto (5.D.D. — Sepa Direct Debit) su conto corrente intestato al Contraente.
Qualora il Contraente estingua il conto corrente presso I'lstituto Bancario dove ha sottoscritto la polizza, dovra
comunicarlo per iscritto alla Direzione della Societa che provvedera a gestire il contratto direttamente.

5. Modalita di calcolo e di assegnazione della partecipazione agli utili
Il contratto non prevede alcuna partecipazione agli utili.

C. Informazioni sui costi, sconti, regime fiscale

6. Costi
6.1. Costi gravanti direttamente sul Contraente

6.1.1. Costi gravanti sul premio

Caricamenti aliquota % importo
in misura fissa per

ogni posizione euro 1,00
individuale

in % sul premio |- tariffa caso morte: 25%

annuo* - tariffa caso morte e
invalidita permanente: 25%

*% da applicare al premio annuo dedotto I'importo fisso

Il costo della visita medica, da effettuarsi esclusivamente presso uno dei medici fiduciari della Societa pud
variare da un minimo di 50,00 euro ad un massimo di 250,00 euro ed é anch'esso sostenuto totalmente dal
Contraente.

La quota parte percepita dall'lntermediario riferita all'intero flusso commissionale relativo al prodotto e pari a
circa 1'80%.

6.1.2. Costi per riscatto
Il contratto non prevede la facolta di riscatto

6.1.3. Costi per I'erogazione della rendita
Il contratto non prevede erogazione di rendita

6.2. Costi applicati in funzione delle modalita di partecipazione agli utili
Il contratto non prevede alcuna partecipazioni agli utili.

7. Sconti
La Societa ha la facolta di prevedere specifici sconti.

8. Regime fiscale

| premi dei contratti di assicurazione sulla vita e di capitalizzazione sono esenti dall'imposta sulle assicurazioni.
Le somme corrisposte in caso di morte o invalidita permanente sono esenti dall'imposta sui redditi delle persone
fisiche.

Variazioni transnazionali di residenza
Il presente contratto e stato concepito nel rispetto della normativa legale e fiscale applicabile ai Contraenti e
agli Assicurati aventi residenza o sede legale in Italia.
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Qualora il Contraente/Assicurato trasferisca la propria residenza o sede legale in un paese diverso dall'ltalia, il
contraente potrebbe non avere piu diritto a versare premi sulla sua polizza e il contratto potrebbe non
incontrare piu i bisogni individuali del Contraente/Assicurato stesso.

Il Contraente/Assicurato deve informare per iscritto Zurich di ogni eventuale cambio di residenza, domicilio o
sede legale intervenuto nel corso del Contratto verso uno Stato diverso dall’ltalia, prima che il cambiamento
stesso abbia effetto.

In tal caso, previo assenso da parte del Contraente/Assicurato, Zurich puo trasferire i dati personali del
Contraente/Assicurato, ad un'altra Societa facente parte del Gruppo Zurich Insurance Group operante nel
nuovo Stato di residenza, domicilio o sede legale del Contraente/Assicurato, in modo che sia eventualmente
possibile proporgli soluzioni in linea con la sua nuova situazione.

Zurich non offre consulenza sul trattamento fiscale del Contratto.

Per ogni valutazione sulle modifiche al trattamento fiscale a sequito di cambio di residenza, domicilio o sede
legale sara a carico del Contraente ottenere un'adeguata consulenza fiscale indipendente, che lo informi delle
conseguenze derivanti da tale variazione.

La variazione di residenza potrebbe consentire a Zurich di sospendere e /o sciogliere il contratto. In caso di
scioglimento, il contraente puo sempre richiedere il pagamento del valore del contratto stesso.

D. Altre informazioni sul contratto

9. Modalita di perfezionamento del contratto
Si rinvia ai rispettivi articoli delle Condizioni contrattuali per le modalita di perfezionamento del contratto e la
decorrenza delle coperture assicurative.

10. Risoluzione del contratto e sospensione del pagamento dei premi

E possibile risolvere il contratto sospendendo il pagamento dei premi dovuti.

Il mancato pagamento del premio annuo entro 30 giorni dalla relativa data di scadenza determina la
sospensione della garanzia. In caso di mancata riattivazione del contratto i premi eventualmente
pagati restano acquisiti definitivamente dalla Societa.

Per gli aspetti di dettaglio si rinvia all’articolo “Interruzione del pagamento dei premi /riattivazione” delle
Condizioni contrattuali relative a ciascuna forma tariffaria.

11. Riscatto e riduzione
Il contratto non prevede la possibilita di chiedere il riscatto o la riduzione delle prestazioni.

12. Revoca della proposta

Fino al momento in cui il contratto non & perfezionato il Contraente pud revocare la proposta inviando una

comunicazione scritta tramite una delle seguenti modalita:

- lettera raccomandata A.R. a: Zurich Investments Life S.p.A. - Life Operations - Ufficio Life
Underwriting - Via Benigno Crespi n. 23 - 20159 Milano;

- PEC (posta elettronica certificata), per i mittenti possessori, specificando in oggetto “revoca della proposta”,
a: Zurich.Investments.Life@pec.zurich.it

La Societa, entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione di revoca, rimborsera al Contraente

I'eventuale somma versata all’atto della sottoscrizione della proposta.

13. Diritto di recesso

Il Contraente puo recedere dal contratto inviando entro 30 giorni dalla data di conclusione una

comunicazione scritta tramite una delle sequenti modalita:

- lettera raccomandata A.R. a: Zurich Investments Life S.p.A. - Life Operations - Ufficio Life Claims &
After Sales - Via Benigno Crespi n. 23 - 20159 Milano;

- PEC (posta elettronica certificata), per i mittenti possessori, specificando in oggetto “recesso”, a:
Zurich.Investments.Life@pec.zurich.it.

Il recesso libera entrambe le parti da qualsiasi obbligazione derivante dal contratto a decorrere dalle ore 24 del

giorno di invio della richiesta, quale risultante dal cartellino d’invio o dall’invio della PEC.

Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione di recesso la Societa provvedera a restituire il premio

corrisposto.
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14. Documentazione da consegnare alla Societa per la liquidazione delle prestazioni e termini di

prescrizione

Per ogni ipotesi di liquidazione delle prestazioni da effettuarsi da parte della Societa dovra essere

preventivamente consegnata tutta la documentazione prevista dall’articolo “Pagamenti della Societa” delle

Condizioni contrattuali, tramite una delle sequenti modalita:

- lettera raccomandata A.R. a: Zurich Investments Life S.p.A. - Life Operations - Ufficio Life Claims &
After Sales - Via Benigno Crespi n. 23 - 20159 Milano;

- PEC (posta elettronica certificata), per i mittenti possessori, specificando in oggetto “liquidazione delle
prestazioni”, a: Zurich.Investments.Life@pec.zurich.it

La Societa effettuera il pagamento entro 30 giorni dalla consegna di tutta la documentazione richiesta.

Ai sensi dell'articolo 2952, secondo comma, del Codice Civile, i diritti derivanti dal Contratto di
assicurazione (diversi dal diritto al pagamento delle rate di premio) si prescrivono in dieci anni dal
giorno in cui si e verificato il fatto su cui il diritto si fonda.

Le somme dovute, per prestazioni aggiuntive, a scadenza o per sinistro, devono essere
tassativamente richiesti alla Societa entro 10 anni rispettivamente dalla data di scadenza del
contratto, dalla data di pagamento delle prestazioni aggiuntive, dalla data di richiesta di riscatto o
dalla data dell’evento in caso di sinistro.

Le somme non richieste entro 10 anni non potranno piu essere liquidate ai richiedenti, ma
dovranno essere dalla Societa, comunicati e devoluti al Fondo, istituito presso il Ministero
dell’Economia e delle Finanze, ai sensi dell’art.1 c. 343 Legge 23.12.2005 n. 266.

15. Legge applicabile al contratto
Al contratto si applica la Legge italiana.

16 Lingua
Il contratto, ogni documento ad esso allegato e le comunicazioni in corso di contratto sono redatti in lingua italiana.

17. Reclami
Eventuali reclami possono essere presentati direttamente alla Compagnia o all’lstituto per la Vigilanza sulle
Assicurazioni (IVASS) secondo le disposizioni che seguono:

- Alla Compagnia
Vanno indirizzati i reclami aventi ad oggetto la gestione del rapporto contrattuale, segnatamente sotto |l
profilo dell’attribuzione di responsabilita, della effettivita della prestazione, della quantificazione ed
erogazione delle somme dovute all'avente diritto o dei sinistri.
| reclami devono contenere i seguenti elementi: nome, cognome e domicilio del reclamante, denominazione
dell'impresa, dell'intermediario o dei soggetti di cui si lamenta |'operato, breve descrizione del motivo della
lamentela ed ogni documento utile a descrivere compiutamente il fatto e le relative circostanze.
La Compagnia, ricevuto il reclamo, deve fornire risposta entro il termine di 45 giorni dalla data di
ricevimento dello stesso, all’'indirizzo fornito dal reclamante.
| reclami devono essere inviati per iscritto a:

ZURICH INVESTMENTS LIFE S.p.A.
Ufficio Gestione Reclami

Via Benigno Crespi, 23 - 20159 Milano
Fax numero: 02.2662.2243

E-mail: reclami@zurich.it

o tramite il sito internet della Compagnia www.zurich.it dove, nell’apposita sezione dedicata ai
reclami, & predisposto un apposito modulo per I'inoltro dello stesso alla Compagnia.

- AlI'IVASS

Vanno indirizzati i reclami:

- aventi ad oggetto I'accertamento dell’osservanza delle disposizioni del Codice delle Assicurazioni Private,
delle relative norme di attuazione e del Codice del Consumo (relative alla commercializzazione a distanza
di servizi finanziari al consumatore), da parte della Compagnia, degli Intermediari e dei periti assicurativi da
essa incaricati;

- nei casi in cui il reclamante non si ritenga soddisfatto dell'esito del reclamo inoltrato alla Compagnia o in
caso di assenza di riscontro da parte della Compagnia nel termine di 45 giorni.

Nei casi di cui sopra, i reclami devono essere inviati per iscritto a:
I.LV.A.S.S.

Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni, Servizio Tutela degli Utenti,
Via del Quirinale, 21 - 00187 Roma

Fax numero: 06.421.33.353/745
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Per la presentazione del reclamo ad IVASS puo essere utilizzato il modello presente sul sito dell’lstituto di
Vigilanza (www.ivass.it) nella sezione relativa ai reclami, accessibile anche tramite il link presente sul sito
della Compagnia www.zurich.it. La presentazione del reclamo ad IVASS puo avvenire anche via PEC
all'indirizzo ivass@pec.ivass.it.

| reclami indirizzati ad IVASS devono contenere i sequenti elementi:

- nome, cognome domicilio del reclamante, con eventuale recapito telefonico;

- denominazione dell'impresa, dell’intermediario o dei soggetti di cui si lamenta I'operato;

- breve ed esaustiva descrizione del motivo della lamentela;

- copia del reclamo presentato alla Compagnia e dell’eventuale riscontro fornito dalla stessa, rispettivamente
nell’ipotesi di mancata risposta nel termine di 45 giorni e nellipotesi di risposta ritenuta non
soddisfacente;

- ogni documento utile a descrivere compiutamente il fatto e le relative circostanze.

Ulteriori informazioni sulla presentazione e gestione dei reclami sono contenute nel Regolamento ISVAP n.
24/2008 e s.m.i., che |'Assicurato puo consultare sul sito www.ivass.it.

Per la risoluzione delle liti transfrontaliere & possibile presentare il reclamo all'lVASS o direttamente al sistema estero
competente (individuabile al sito www.e.europa.eu/fin-nete) chiedendo I'attivazione della procedura FIN-NET

Nel caso di mancato o parziale accoglimento del reclamo da parte della Compagnia, prima di interessare
I’Autorita Giudiziaria, il reclamante potra rivolgersi all'lVASS, come sopra delineato, oppure potra avvalersi di
sistemi alternativi di risoluzione delle controversie quali:

- la mediazione civile, disciplinata dal D. Lgs. 28/2010 e s.m.i., quale condizione di procedibilita per esercitare
in giudizio un’azione civile relativa ad una controversia attinente ai contratti assicurativi (ad esclusione delle
controversie relative al risarcimento del danno da circolazione di veicoli e natanti) attraverso la presentazione
di una istanza all’Organismo di mediazione scelto liberamente dalla parte tra quelli territorialmente
competenti. Tale Organismo designa un mediatore e fissa il primo incontro tra le parti, le quali vi
partecipano con |'assistenza di un avvocato;

- |"arbitrato, disciplinato dagli artt. 806 e ss. del c.p.c., attivabile o in virtu di una clausola compromissoria se
prevista all'interno del contratto (nelle condizioni contrattuali) o attraverso la stipulazione del c.d.
compromesso, un accordo tra le parti volto ad attribuire agli arbitri il potere di decidere la controversia.

Resta salva la facolta di adire I'Autorita Giudiziaria.

18. Informativa in corso di contratto
La Societa si impegna a trasmettere al Contraente entro sessanta giorni dalla chiusura di ogni anno solare,
I'estratto conto annuale di ogni posizione assicurativa.

19. Comunicazioni del Contraente alla Societa

Le modifiche di professione o di attivita dell’Assicurato eventualmente intervenute in corso di contratto devono
essere tempestivamente comunicate alla Societa.

Si richiama I'attenzione sulle previsioni dell’art. 1926 c.c.

20. Conflitto di interessi

Non esistono situazioni di conflitto di interessi. La Societa comunque vigila per assicurare la tutela dei
contraenti dall'insorgere di possibili conflitti di interesse, in coerenza con quanto previsto dalla
regolamentazione IVASS e con le procedure interne di cui si & dotata la Societa stessa.

Zurich Investments Life S.p.A. é responsabile della veridicita e della completezza dei dati e delle
notizie contenute nella presente Nota informativa.

Il Rappresentante legale
Dott. Paolo Penco

| dati e le informazioni contenute nella presente Nota informativa sono aggiornate al 1° dicembre 2015.
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Condizioni contrattuali
temporanea di gruppo
CasoO morte

Parte | - Oggetto del contratto

Articolo 1

Prestazioni assicurate

In base al presente contratto, assicurazione di gruppo stipulata in tariffa temporanea caso morte, e in relazione
a ciascuna posizione individuale in esso presente, la Societa si impegna, a fronte del pagamento del premio
annuo, a corrispondere ai Beneficiari o aventi diritto il pagamento del relativo capitale assicurato indicato nella
polizza elenco, nel caso in cui il decesso dell’Assicurato si verifichi durante il periodo di copertura.

Il periodo di copertura coincide:

e con I'anno solare, per le posizioni presenti in assicurazione all’inizio dell’anno stesso;

e con la frazione di anno successiva all’ingresso in assicurazione, per le posizioni individuali che entrano in
assicurazione nel corso dell’anno stesso

La prestazione di ciascuna posizione individuale e garantita sempre che sia stato regolarmente corrisposto il

relativo premio annuo.

Zurich Staff Protection presuppone le seguenti condizioni:

e un unico Contraente;
e un gruppo di almeno 5 teste vive;

* |a determinazione del capitale assicurato su ogni testa in base a criteri uniformi indipendenti dalla volonta dei
singoli.

Sono inclusi nell’assicurazione tutti gli appartenenti al gruppo con eta compresa tra i 18 e i 70 anni;

I'assicurazione non é rinnovabile per assicurati che abbiano superato il 75° anno di eta.

L'assicurazione si assume, di norma, in base alle dichiarazioni sul proprio stato di salute rese dagli Assicurati su

apposito questionario fornito dalla Societa.

La Societa si riserva comunque il diritto di richiedere particolari documentazioni o accertamenti sanitari da

effettuarsi presso i propri medici fiduciari. Il costo di eventuali accertamenti e a carico del Contraente.

La Societa in funzione della numerosita del gruppo o in funzione dei capitali medi assicurati, si riserva differenti

modalita assuntive.

Articolo 2

Struttura del contratto

La Societa rilascera al Contraente, in base ai dati e ai documenti da essa forniti, I'elenco degli Assicurati con
I'indicazione per ciascuno dei capitali assicurati e dei premi da pagare. Ad ogni scadenza annuale verra emessa
dalla Societa una nuova polizza-elenco con indicazione, per ogni Assicurato del premio dovuto, calcolato in
base all’eta raggiunta.

La Societa si impegna a pagare in caso di morte dell’Assicurato il capitale indicato nella polizza-elenco.

Articolo 3

Sinistro che colpisca piu persone

L'assicurazione comprende il sinistro di morte che colpisca piu persone a seguito di uno stesso evento accidentale,
fino ad un importo complessivo pari a 6 volte il capitale medio assicurato.

Detto importo andra suddiviso in base al numero delle persone colpite da sinistro ed in proporzione ai singoli
capitali assicurati.

Articolo 4
Esclusioni dalla garanzia
E escluso dalla garanzia soltanto il decesso causato da:

- dolo del Contraente o del Beneficiario;
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- partecipazione attiva dell’Assicurato a fatti dolosi;

- partecipazione attiva dell’Assicurato a fatti di guerra;

- incidenti di volo, se I'Assicurato viaggia a bordo di aeromobile non autorizzato al volo o con pilota
non titolare di brevetto idoneo e, in ogni caso, se viaggia in qualita di membro dell’equipaggio;

- suicidio, se avviene nel primo anno dall’entrata in vigore dell’assicurazione;

- uso non terapeutico di sostanze stupefacenti o abuso di farmaci o stati di alcolismo acuto o
cronico.

In questi casi, i premi versati restano acquisiti alla Societa.

Articolo 5

Premio

Il premio annuo di assicurazione per ogni Assicurato viene determinato all’inizio di ciascun anno di
assicurazione, con riferimento al sesso, all’'eta assicurativa raggiunta e all'importo del capitale assicurato.

Il premio annuo e dovuto in via anticipata.

Nel caso di coperture di durata inferiore all’anno verranno stabiliti ratei di premio riducendo il premio annuo
dovuto in proporzione alla durata della copertura.

Per le uscite in corso d’anno non dipendenti da morte dell’Assicurato verra rimborsato il rateo di premio,
determinato mediante riduzione, proporzionale al periodo di mancata esposizione al rischio, del premio
corrisposto.

Articolo 6
Durata del contratto

Il contratto ha durata non inferiore a 5 anni e si rinnova automaticamente per periodi della durata di un anno,
salvo disdetta da parte della Societa o del Contraente a mezzo lettera raccomandata, da comunicarsi almeno 3
mesi prima della scadenza.

Parte Il - Conclusione del contratto
Articolo 7

Conclusione del contratto ed entrata in vigore dell’assicurazione

Il contratto si intende perfezionato e concluso nel momento in cui il Contraente, a seguito della sottoscrizione
della proposta, completa di tutte le informazioni e documenti richiesti dalla vigente normativa, riceve da parte
della Societa la polizza debitamente sottoscritta o comunicazione scritta di accettazione della proposta. In
quest'ultimo caso, la proposta e la comunicazione di accettazione costituiranno ad ogni effetto il documento di
polizza.

L'assicurazione entra in vigore, a condizione che sia stato pagato il premio di sottoscrizione, dalle ore 24 del
giorno di conclusione del contratto o dal giorno indicato nella polizza quale data di decorrenza
dell’ Assicurazione, se successivo.

Articolo 8

Oneri a carico del Contraente

Il Contraente si impegna a consegnare a ciascun Assicurato, al piu tardi al momento della
sottoscrizione della scheda di adesione, le Condizioni contrattuali fornite dalla Societa.

A tal fine la Societa si impegna a fornire al Contraente il materiale contrattuale in vigore nonché a
comunicare e rendere disponibili tempestivamente eventuali modifiche e/o variazioni delle stesse.

Articolo 9

Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato

Le dichiarazioni inesatte o le reticenze dell’Assicurato e o del Contraente relative a circostanze che influiscono
sulla valutazione del rischio possono comportare la perdita totale o parziale del diritto delle prestazioni
assicurate, nonché la stessa cessazione dell’assicurazione ai sensi degli articoli 1892, 1893 1894 del C.C.
L'inesatta dichiarazione dell’eta dell’Assicurato comporta in ogni caso la rettifica, in base all’eta reale, delle somme
dovute.
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Parte Il - Regolamentazione in corso di contratto

Articolo 10
Riscatto
Il contratto non ammette valore di riscatto.

Articolo 11

Interruzione del pagamento dei premi

Il mancato pagamento del premio annuo, trascorsi 30 giorni dalla relativa data di scadenza,
determina la risoluzione del contratto.

A giustificazione del mancato pagamento del premio, il Contraente non puo in nessun caso opporre che la
Societa non abbia inviato avvisi di scadenza né provveduto all'incasso a domicilio.

Parte IV - Beneficiari e pagamenti della Societa

Articolo 12

Beneficiari

Il Contraente designa il/i Beneficiario/i ai fini della prestazione in caso di decesso. La designazione dei

Beneficiari e le sue eventuali modifiche o revoche devono essere comunicate a Zurich per iscritto o disposte

per testamento.

La designazione potra essere revocata o modificata dal Contraente in qualsiasi momento ad eccezione dei

seguenti casi:

a) dopo che il Contraente abbia comunicato per iscritto a Zurich di rinunciare al diritto di revoca ed il
Beneficiario abbia comunicato per iscritto a Zurich di accettare il beneficio;

b) da parte degli eredi al decesso del Contraente; e

Q) in sequito al verificarsi dell'evento assicurato, qualora il Beneficiario abbia comunicato per iscritto a Zurich
la propria intenzione di richiedere il beneficio.

Nei casi previsti dai punti (a), (b) che precedono, il Recesso, il Riscatto Totale o il Riscatto Parziale, la

costituzione di pegno, vincolo e cessione del Contratto richiedono il consenso scritto del/i Beneficiariofi.

In mancanza di espressa designazione, Beneficiario delle Prestazioni Assicurative & il Contraente medesimo

0, qualora quest'ultimo coincida con |'Assicurato, gli eredi testamentari o, in mancanza, i suoi eredi

legittimi.

Qualora il Contraente designi espressamente piu di un beneficiario, la ripartizione percentuale del beneficio

tra i diversi Beneficiari dovra essere specificata in modo chiaro per iscritto. In assenza di precise indicazioni, la

ripartizione del beneficio avverra in parti uguali.

Qualora i beneficiari siano genericamente gli eredi (siano essi legittimi o testamentari) Zurich fara riferimento

alle norme civilistiche (o al testamento) esclusivamente per I'individuazione corretta dei Beneficiari mentre il

beneficio sara suddiviso tra gli stessi in parti uguali, senza applicazione di eventuali quote previste dalla legge

o dal testamento.

La liquidazione pertanto avverra per “teste” in parti uguali e non per “stirpi” (ossia non saranno applicate, a

titolo esemplificativo, le norme sulla Rappresentazione di cui agli articoli 467 e seguenti del Codice Civile o

quelle in materia di legittimari di cui agli artt. 536 e seguenti del Codice Civile).

La ripartizione non avverra in parti uguali, come sopra indicato, solo nel caso in cui il Contraente abbia

espressamente ed inequivocabilmente indicato le quote per la ripartizione delle prestazioni assicurative in caso

di decesso. Tali criteri di ripartizione specifici delle prestazioni assicurative possono essere comunicati alla

Compagnia in qualsiasi momento o riportati nel testamento.

Articolo 13

Pagamenti della Societa

Per i pagamenti conseguenti al decesso dell’Assicurato devono essere preventivamente consegnati

alla Societa i seguenti documenti:

- il certificato di morte con indicazione della data di nascita dell’Assicurato;

- una relazione del medico curante sulle cause del decesso o copia della cartella clinica se il decesso é
avvenuto presso una struttura ospedaliera e I'ulteriore documentazione di carattere sanitario,
amministrativo o giudiziario necessaria per verificare I'esattezza e la completezza delle
dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato relative alle circostanze che hanno influito sulla
valutazione del rischio (es. cartella clinica di eventuali ricoveri o relazione delle Autorita
competenti in caso di incidenti o morti violente);
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- la relazione medica sulle cause del decesso redatta anche attraverso un apposito modulo fornito
dalla Societa;

- atto notorio allo scopo di conoscere se esiste testamento e per identificare con esattezza i
Beneficiari o gli aventi diritto; nel caso di Beneficiari minorenni & necessario presentare il Decreto
del Giudice Tutelare.

La Societa esegue il pagamento entro 30 giorni dal ricevimento della documentazione suddetta; decorso tale

termine e a partire dal medesimo sono dovuti gli interessi moratori ai Beneficiari.

Ogni pagamento viene effettuato direttamente dalla Direzione o tramite la competente Agenzia della Societa.

Parte V - Legge applicabile, fiscalita e tutela della privacy

Articolo 14

Consenso trattamento dati assicurati

Il Contraente si impegna, in base a quanto previsto dal D.Lgs. n.196 del 30.06.2003, a raccogliere il consenso
al trattamento dei dati personali di ogni Assicurato da inserire nella polizza, con la singola sottoscrizione dello
specifico modello predisposto dalla Societa.

Articolo 15
Imposte
Le tasse e le imposte relative al contratto sono a carico del Contraente o dei Beneficiari aventi diritto.

Articolo 16

Foro competente

Qualora il Contraente e/o I'Assicurato e/o il/i Beneficiario/i sia qualificabile come “consumatore” ai sensi del
Codice del Consumo (art. 3, D.L.vo 206 del 2005 e smi), qualsiasi controversia derivante da o connessa
all'interpretazione, applicazione o esecuzione del presente Contratto sara sottoposta all'esclusiva competenza
del foro di residenza o domicilio elettivo del consumatore.

Articolo 17

Obbligo di adeguata verifica della clientela

Ai sensi dell” Art. 23 comma 1 — bis del D.Lgs. 231 del 21 novembre 2007 e successivi aggiornamenti ed
integrazioni, nel caso in cui non sia possibile rispettare gli obblighi di adeguata verifica relativamente ai rapporti
continuativi in essere o alle operazioni in corso di realizzazione, Zurich pone fine al rapporto o all'esecuzione
dell'operazione e restituisce al Contraente i fondi, gli strumenti e le altre disponibilita finanziarie di spettanza,
liguidandone il relativo saldo attivo tramite bonifico bancario su un conto corrente bancario indicato dal
Contraente ed allo stesso intestato.

Il trasferimento dei fondi & accompagnato da un messaggio che indica alla controparte bancaria che le somme
sono restituite al Contraente per I'impossibilita di rispettare gli obblighi di adeguata verifica.

Prima di avviare la procedura di restituzione di cui all’articolo 23, comma 1-bis, Zurich dovra contattare il
Contraente, mediante comunicazione scritta, al fine di accertare la possibilita di completare agevolmente
I'’adeguata verifica entro 60 giorni dall'invio della stessa.

Nell'ipotesi in cui Zurich non ottenga I'indicazione delle coordinate bancarie su cui effettuare il bonifico di
restituzione entro 60 giorni dalla comunicazione scritta, provvedera a trattenere le disponibilita finanziarie del
Contraente su un conto infruttifero.

Articolo 18

Embargo / sanzioni amministrative e commerciali

In deroga a qualsiasi previsione esplicitamente o implicitamente contraria contenuta nella presente Polizza,
Zurich non presta alcuna copertura assicurativa o riconosce alcun pagamento o fornisce alcuna prestazione o
beneficio correlati all’assicurazione a favore di qualsiasi Contraente, Assicurato, Beneficiario o di terzi qualora
tale copertura assicurativa, pagamento, prestazione, beneficio e/o qualsiasi affare o attivita di tali soggetti
violasse una qualsiasi legge, regolamento o norma applicabile in materia di sanzioni economiche e
commerciali.

Pagina 4 di 5



Articolo 19
Modifiche contrattuali

Zurich modifichera le condizioni del presente Contratto, dandone tempestiva comunicazione per iscritto, nel
caso di:

— cambiamenti nella legislazione applicabile ai prodotti assicurativi, ai contratti sulla vita e in generale al
Contratto, che richiedano modifiche o integrazioni del Contratto medesimo; e

— cambiamenti al regime fiscale applicabile al Contratto, a Zurich, ovvero agli strumenti finanziari sottostanti il
contratto che abbiano un impatto sull'esecuzione del Contratto medesimo.

Il Rappresentante legale
Dott. Paolo Penco

| dati e le informazioni contenute nelle presenti Condizioni contrattuali sono aggiornati al 1° dicembre 2015.
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Condizioni contrattuali
temporanea di gruppo
caso morte ed invalidita
permanente

Parte | - Oggetto del contratto

Articolo 1

Prestazioni assicurate

In base al presente contratto, assicurazione di gruppo stipulata in tariffa temporanea caso morte ed invalidita

permanente, e in relazione a ciascuna posizione individuale in esso presente, la Societa si impegna, a fronte del

pagamento del premio annuo, a corrispondere ai Beneficiari o all’Assicurato, il pagamento del relativo capitale

assicurato, indicato nella polizza elenco, nel caso in cui, durante il periodo di copertura, si verifichi, il decesso o sia

riconosciuta un’invalidita totale e permanente superiore ai due terzi, dell’Assicurato.

Il periodo di copertura coincide:

e con I'anno solare, per le posizioni presenti in assicurazione all’inizio dell’anno stesso;

e con la frazione di anno successiva all’ingresso in assicurazione, per le posizioni individuali che entrano in
assicurazione nel corso dell’anno stesso.

Le prestazioni di ciascuna posizione individuale sono garantite sempre che sia stato regolarmente corrisposto il

relativo premio annuo.

Zurich Staff Protection presuppone le seguenti condizioni:

e un unico Contraente;

e un gruppo di almeno 5 teste vive;

e la determinazione del capitale assicurato su ogni testa in base a criteri uniformi indipendenti dalla volonta dei
singoli.

Sono inclusi nell’assicurazione tutti gli appartenenti al Gruppo con eta compresa tra i 18 ed i 70 anni;
per gli Assicurati che abbiamo superato il 70° anno di eta e comunque non oltre il 75° anno di eta,
sara operativa la garanzia per il solo caso morte.

L'assicurazione si assume, di norma, in base alle dichiarazioni sul proprio stato di salute rese dagli Assicurati su
apposito questionario fornito dalla Societa.

La Societa si riserva comunque il diritto di richiedere particolari documentazioni o accertamenti sanitari da
effettuarsi presso i propri medici fiduciari. Il costo di eventuali accertamenti e a carico del Contraente.

La Societa in funzione della numerosita del gruppo o in funzione dei capitali medi assicurati, si riserva differenti
modalita assuntive.

Articolo 2

Struttura del contratto

La Societa rilascera al Contraente, in base ai dati e ai documenti da essa forniti, I'elenco degli Assicurati con
I'indicazione per ciascuno dei capitali assicurati e dei premi da pagare. Ad ogni scadenza annuale verra emessa
dalla Societa una nuova polizza-elenco con indicazione, per ogni Assicurato del premio dovuto, calcolato in
base all’eta raggiunta.

La Societa si impegna a pagare in caso di morte e/o riconosciuta invalidita permanente dell’Assicurato, il
capitale indicato nella polizza-elenco.

Articolo 3

Condizioni regolanti la garanzia di invalidita permanente

A) S’intende colpito da invalidita totale e permanente I'Assicurato che per malattia o infortunio, indipendenti
dalla sua volonta ed oggettivamente accertabile, diagnosticati in epoca successiva alla stipula della polizza,
abbia ridotto in modo permanente, a meno di un terzo del normale, la capacita lavorativa in occupazioni
confacenti alle sue attitudini ed abitudini.
Sono esclusi dall’assicurazione i casi di invalidita che si verificano dopo il settantesimo anno di eta anagrafica
dell’Assicurato e quelli dovuti alle stesse cause per le quali & esclusa la copertura del rischio morte.

B) All'atto del riconoscimento, da parte dell'INPS in ambito previdenziale, della pensione di inabilita o in
subordine dell’assegno di invalidita, il Contraente deve farne denuncia alla Societa per gli opportuni
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accertamenti, facendo pervenire alla Direzione, a mezzo lettera raccomandata, il certificato del medico
curante, redatto su modulo speciale che la Societa fornisce gratuitamente, sulle cause dei postumi che
hanno determinato lo stato di invalidita.

La Societa si impegna ad accertare |'invalidita totale permanente entro 60 giorni dalla consegna della
documentazione completa ed a mettere a disposizione degli aventi diritto la prestazione dovuta entro 30
giorni dall’accertamento dell’invalidita stessa.

Il decesso dell’Assicurato che intervenga, prima che venga riconosciuta l'invalidita da parte della Societa,
equivale ad avvenuto riconoscimento dello stato di invalidita.

Fino all’accertamento dello stato di invalidita da parte della Societa tutti i premi della presente garanzia
devono essere regolarmente corrisposti. L'accertamento di invalidita avviene con effetto dal momento di
ricezione della denuncia alla Direzione della Societa, che pertanto rimborsa i premi, in scadenza nel periodo
intercorrente tra la denuncia e I'accertamento dell’invalidita, che siano stati nel frattempo corrisposti.

C) A richiesta della Societa, il Contraente e I'Assicurato, sotto pena di decadenza da ogni diritto derivante dalla
presente assicurazione per il caso di invalidita sono obbligati a fornire tutte le prove documentali (certificati
medici, lettere di dimissioni) necessarie a stabilire le cause e gli effetti della malattia o della lesione fisica che
hanno prodotto I'invalidita.

La Societa si riserva inoltre il pieno ed incondizionato diritto di accertare I'invalidita con i medici di sua fiducia.

D) Nel caso in cui I'invalidita non venga riconosciuta dalla Societa, il Contraente ha la facolta, entro 30 giorni,
dalla comunicazione ricevuta, di promuovere, mediante lettera raccomandata con ricevuta di ritorno,
indirizzata alla Direzione della Societa, un Collegio Arbitrale, composto da tre medici, di cui uno nominato dalla
Societa, I'altro dal Contraente ed il terzo scelto di comune accordo tra le parti.

In caso di mancato accordo, entro 30 giorni dalla richiesta di arbitrato, la scelta del terzo arbitro sara
demandata al Presidente del Tribunale oppure al Direttore di Scuola di Specialita in Medicina Legale
dell’lstituto piu vicino al luogo di residenza dell’Assicurato.

Il Collegio Arbitrale decide a maggioranza, entro il termine di 30 giorni, vincolando le parti al giudizio
maturato, con possibilita di richiedere accertamenti sanitari di approfondimento diagnostico.
Ciascuna delle parti sostiene I'onorario del proprio arbitro e la meta di quelle del terzo arbitro.

E) Dalla data del timbro postale della lettera raccomandata di cui alla lettera B) il Contraente sospende il
pagamento del premio relativo alla posizione assicurativa dell’Assicurato, per il quale & in corso
I'accertamento di invalidita, mentre la Societa si impegna a mantenere in vigore le garanzie prestate; se
Iinvalidita é riconosciuta dalla Societa o dal Collegio Arbitrale di cui alla lettera D), I'obbligo al pagamento
del premio cessa definitivamente; invece se I'invalidita non viene riconosciuta, il Contraente e tenuto a
corrispondere i premi successivi alla data di denuncia dell’invalidita, aumentati degli interessi legali.

Articolo 4

Sinistro morte che colpisca piu persone

L'assicurazione comprende il sinistro di morte che colpisca piu persone a sequito di uno stesso evento
accidentale, fino ad un importo complessivo pari a 6 volte il capitale medio assicurato.

Detto importo andra suddiviso in base al numero delle persone colpite da sinistro ed in proporzione ai singoli
capitali assicurati.

Articolo 5

Esclusioni dalla garanzia

E escluso dalla garanzia soltanto il sinistro, in caso di decesso e di invalidita totale e permanente

causato da:

- dolo del Contraente o del Beneficiario;

- partecipazione attiva dell’Assicurato a fatti dolosi;

- partecipazione attiva dell’Assicurato a fatti di guerra;

- incidenti di volo, se I’'Assicurato viaggia a bordo di aeromobile non autorizzato al volo o con pilota
non titolare di brevetto idoneo e, in ogni caso, se viaggia in qualita di membro dell’equipaggio;

- suicidio, se avviene nel primo anno dall’entrata in vigore dell’assicurazione;

- uso non terapeutico di sostanze stupefacenti e abuso di farmaci o stati di alcolismo acuto o
cronico.

In questi casi, i premi versati restano acquisiti alla Societa.

Articolo 6

Premio

Il premio annuo di assicurazione per ogni Assicurato viene determinato all’inizio di ciascun anno di
assicurazione in base ai tassi di premio riportati nelle specifiche tabelle, con riferimento al sesso, all’eta
assicurativa raggiunta e all'importo del capitale assicurato ed aggiungendo al valore cosi ottenuto una cifra
fissa pro capite di 1,00 euro.
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Il premio annuo e dovuto in via anticipata.

Nel caso di coperture di durata inferiore all’anno verranno stabiliti ratei di premio riducendo il premio annuo
dovuto in proporzione alla durata della copertura.

Per le uscite in corso d’anno non dipendenti da morte o invalidita permanente dell’Assicurato verra rimborsato
il rateo di premio, determinato mediante riduzione, proporzionale al periodo di mancata esposizione al rischio
del premio corrisposto gia diminuito dello sconto.

Articolo 7

Durata del contratto

Il contratto ha durata non inferiore a 5 anni e si rinnova automaticamente per periodi della durata di un anno,
salvo disdetta da parte della Societa o del Contraente a mezzo lettera raccomandata, da comunicarsi almeno 3
mesi prima della scadenza.

Parte Il - Conclusione del contratto

Articolo 8

Conclusione del contratto ed entrata in vigore dell’assicurazione

Il contratto si intende perfezionato e concluso nel momento in cui il Contraente, a seguito della sottoscrizione
della proposta, completa di tutte le informazioni e documenti richiesti dalla vigente normativa, riceve da parte
della Societa la polizza debitamente sottoscritta o comunicazione scritta di accettazione della proposta. In
quest'ultimo caso, la proposta e la comunicazione di accettazione costituiranno ad ogni effetto il documento di
polizza.

L'assicurazione entra in vigore, a condizione che sia stato pagato il premio di sottoscrizione, dalle ore 24 del
giorno di conclusione del contratto o dal giorno indicato nella polizza quale data di decorrenza

dell’ Assicurazione, se successivo.

Articolo 9

Oneri a carico del Contraente

Il Contraente si impegna a consegnare a ciascun Assicurato, al piu tardi al momento della
sottoscrizione della scheda di adesione, le Condizioni contrattuali fornite dalla Societa.

A tal fine la Societa si impegna a fornire al Contraente il materiale contrattuale in vigore nonché a
comunicare e rendere disponibili tempestivamente eventuali modifiche e/o variazioni delle stesse.

Articolo 10

Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato

Le dichiarazioni inesatte o le reticenze dell’Assicurato e o del Contraente relative a circostanze che influiscono
sulla valutazione del rischio possono comportare la perdita totale o parziale del diritto delle prestazioni
assicurate, nonché la stessa cessazione dell’assicurazione ai sensi degli articoli 1892, 1893 1894 del C.C.
L'inesatta dichiarazione dell’eta dell’Assicurato comporta in ogni caso la rettifica, in base all’eta reale, delle
somme dovute.

Parte Il - Regolamentazione in corso di contratto

Articolo 11
Riscatto
[l contratto non ammette valore di riscatto.

Articolo 12

Interruzione del pagamento dei premi

Il mancato pagamento del premio annuo, trascorsi 30 giorni dalla relativa data di scadenza,
determina la risoluzione del contratto.

A giustificazione del mancato pagamento del premio, il Contraente non puo in nessun caso opporre che la
Societa non abbia inviato avvisi di scadenza né provveduto all’incasso a domicilio.
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Parte IV - Beneficiari e pagamenti della Societa

Articolo 13

Beneficiari

Il Contraente designa il/i Beneficiario/i ai fini della prestazione in caso di decesso. La designazione dei

Beneficiari e le sue eventuali modifiche o revoche devono essere comunicate a Zurich per iscritto o disposte

per testamento.

La designazione potra essere revocata o modificata dal Contraente in qualsiasi momento ad eccezione dei

seguenti casi:

a) dopo che il Contraente abbia comunicato per iscritto a Zurich di rinunciare al diritto di revoca ed il
Beneficiario abbia comunicato per iscritto a Zurich di accettare il beneficio;

b) da parte degli eredi al decesso del Contraente; e

) in sequito al verificarsi dell'evento assicurato, qualora il Beneficiario abbia comunicato per iscritto a Zurich
la propria intenzione di richiedere il beneficio.

Nei casi previsti dai punti (a), (b) che precedono, il Recesso, il Riscatto Totale o il Riscatto Parziale, la

costituzione di pegno, vincolo e cessione del Contratto richiedono il consenso scritto del/i Beneficiariofi.

In mancanza di espressa designazione, Beneficiario delle Prestazioni Assicurative e il Contraente medesimo o,

qualora quest’ultimo coincida con I’Assicurato, gli eredi testamentari o, in mancanza, i suoi eredi legittimi.

Qualora il Contraente designi espressamente piu di un beneficiario, la ripartizione percentuale del beneficio

tra i diversi Beneficiari dovra essere specificata in modo chiaro per iscritto. In assenza di precise indicazioni, la

ripartizione del beneficio avverra in parti uguali.

Qualora i beneficiari siano genericamente gli eredi (siano essi legittimi o testamentari) Zurich fara riferimento

alle norme civilistiche (o al testamento) esclusivamente per I'individuazione corretta dei Beneficiari mentre il

beneficio sara suddiviso tra gli stessi in parti uguali, senza applicazione di eventuali quote previste dalla legge

o dal testamento.

La liquidazione pertanto avverra per “teste” in parti uguali e non per “stirpi” (ossia non saranno applicate, a

titolo esemplificativo, le norme sulla Rappresentazione di cui agli articoli 467 e seguenti del Codice Civile o

quelle in materia di legittimari di cui agli artt. 536 e seguenti del Codice Civile).

La ripartizione non avverra in parti uguali, come sopra indicato, solo nel caso in cui il Contraente abbia

espressamente ed inequivocabilmente indicato le quote per la ripartizione delle prestazioni assicurative in caso

di decesso. Tali criteri di ripartizione specifici delle prestazioni assicurative possono essere comunicati alla

Compagnia in qualsiasi momento o riportati nel testamento.

Articolo 14

Pagamenti della Societa

Per i pagamenti conseguenti al decesso dell’Assicurato devono essere preventivamente consegnati alla Societa i

seguenti documenti:

- il certificato di morte con indicazione della data di nascita dell’Assicurato;

- una relazione del medico curante sulle cause del decesso o copia della cartella clinica se il decesso é
avvenuto presso una struttura ospedaliera e I'ulteriore documentazione di carattere sanitario,
amministrativo o giudiziario necessaria per verificare I'esattezza e la completezza delle
dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato relative alle circostanze che hanno influito sulla
valutazione del rischio (es. cartella clinica di eventuali ricoveri o relazione delle Autorita
competenti in caso di incidenti o morti violente);

- la relazione medica sulle cause del decesso redatta anche attraverso un apposito modulo fornito
dalla Societa;

- atto notorio allo scopo di conoscere se esiste testamento e per identificare con esattezza i
Beneficiari o gli aventi diritto; nel caso di Beneficiari minorenni & necessario presentare il Decreto
del Giudice Tutelare.

La Societa esegue il pagamento entro 30 giorni dal ricevimento della documentazione suddetta; decorso

tale termine e a partire dal medesimo sono dovuti gli interessi moratori ai Beneficiari.

Per i pagamenti e per la documentazione da consegnare per I’'accertamento della condizione di

invalidita permanente si veda il precedente articolo 3 delle Condizioni contrattualli.

Il pagamento del capitale assicurato verra effettuato in un‘unica soluzione alla data di

riconoscimento dell’invalidita. Eseguito tale pagamento, il contratto si estingue e nulla é piu dovuto

per il caso di morte dell’Assicurato.

Ogni pagamento viene effettuato direttamente dalla Direzione o tramite la competente Agenzia

della Societa.
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Parte V - Legge applicabile, fiscalita e tutela della privacy

Articolo 15

Consenso trattamento dati assicurati

Il Contraente si impegna, in base a quanto previsto dal D.Lgs. n.196 del 30.06.2003, a raccogliere il consenso
al trattamento dei dati personali di ogni Assicurato da inserire nella polizza, con la singola sottoscrizione dello
specifico modello predisposto dalla Societa.

Articolo 16
Imposte
Le tasse e le imposte relative al contratto sono a carico del Contraente o dei Beneficiari aventi diritto.

Articolo 17

Foro competente

Qualora il Contraente e/o I'Assicurato e/o il/i Beneficiario/i sia qualificabile come “consumatore” ai sensi del
Codice del Consumo (art. 3, D.L.vo 206 del 2005 e smi), qualsiasi controversia derivante da o connessa
all'interpretazione, applicazione o esecuzione del presente Contratto sara sottoposta all'esclusiva
competenza del foro di residenza o domicilio elettivo del consumatore.

Articolo 18

Obbligo di adeguata verifica della clientela

Ai sensi dell” Art. 23 comma 1 — bis del D.Lgs. 231 del 21 novembre 2007 e successivi aggiornamenti ed
integrazioni, nel caso in cui non sia possibile rispettare gli obblighi di adeguata verifica relativamente ai rapporti
continuativi in essere o alle operazioni in corso di realizzazione, Zurich pone fine al rapporto o all'esecuzione
dell'operazione e restituisce al Contraente i fondi, gli strumenti e le altre disponibilita finanziarie di spettanza,
liguidandone il relativo saldo attivo tramite bonifico bancario su un conto corrente bancario indicato dal
Contraente ed allo stesso intestato.

Il trasferimento dei fondi € accompagnato da un messaggio che indica alla controparte bancaria che le somme
sono restituite al Contraente per I'impossibilita di rispettare gli obblighi di adeguata verifica.

Prima di avviare la procedura di restituzione di cui all’articolo 23, comma 1-bis, Zurich dovra contattare il
Contraente, mediante comunicazione scritta, al fine di accertare la possibilita di completare agevolmente
I'’adeguata verifica entro 60 giorni dall'invio della stessa.

Nell'ipotesi in cui Zurich non ottenga I'indicazione delle coordinate bancarie su cui effettuare il bonifico di
restituzione entro 60 giorni dalla comunicazione scritta, provvedera a trattenere le disponibilita finanziarie del
Contraente su un conto infruttifero.

Articolo 19

Embargo / sanzioni amministrative e commerciali

In deroga a qualsiasi previsione esplicitamente o implicitamente contraria contenuta nella presente Polizza,
Zurich non presta alcuna copertura assicurativa o riconosce alcun pagamento o fornisce alcuna prestazione o
beneficio correlati all’assicurazione a favore di qualsiasi Contraente, Assicurato, Beneficiario o di terzi qualora
tale copertura assicurativa, pagamento, prestazione, beneficio e/o qualsiasi affare o attivita di tali soggetti
violasse una qualsiasi legge, regolamento o norma applicabile in materia di sanzioni economiche e
commerciali.

Articolo 20

Modifiche contrattuali

Zurich modifichera le condizioni del presente Contratto, dandone tempestiva comunicazione per iscritto, nel

caso di:

— cambiamenti nella legislazione applicabile ai prodotti assicurativi, ai contratti sulla vita e in generale al
Contratto, che richiedano modifiche o integrazioni del Contratto medesimo; e

— cambiamenti al regime fiscale applicabile al Contratto, a Zurich, ovvero agli strumenti finanziari sottostanti il
contratto che abbiano un impatto sull'esecuzione del Contratto medesimo.

Il Rappresentante legale
Dott. Paolo Penco

| dati e le informazioni contenute nelle presenti Condizioni contrattuali sono aggiornati al 1° dicembre 2015.
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Informativa ex art. 13

D.Lgs n. 196/2003

Codice In materia di
trattamento dei dati personali

Gentile Cliente,

La nostra Societa ha la necessita di trattare alcuni dei Suoi dati personali al fine di poterLe fornire i servizi
e/o le prestazioni e/o i prodotti assicurativi da Lei richiesti o in Suo favore previsti. Ai sensi dell’art. 13 del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” - (in
prosieguo, il “Codice”) forniamo pertanto qui di seguito I'informativa relativa al trattamento dei Suoi dati
personali.

1. Finalita assicurative e contrattuali

| Suoi dati personali - anche sensibili ' - saranno trattati dalla nostra Societa al fine di fornirLe i servizi e/o
le prestazioni e/o i prodotti assicurativi da Lei richiesti o in Suo favore previsti anche con riguardo ad
eventuali convenzioni a cui Lei abbia aderito o intenda aderire, nonché per ogni altra finalita connessa ad
obblighi di legge, regolamenti, normativa comunitaria e per finalita strettamente connesse alle attivita
assicurative fornite dalla Societa 2.

Il conferimento dei dati personali per tale finalita & facoltativo, ma un eventuale rifiuto di rispondere
comportera |'impossibilita per la nostra Societa di fornirLe i servizi e/o le prestazioni e/o i prodotti
assicurativi di cui sopra.

2. Ulteriori finalita: marketing, invio di comunicazioni commerciali, ricerche di mercato e
rilevazioni statistiche

Con il Suo consenso espresso, libero e facoltativo, i Suoi dati personali potranno altresi essere trattati dalla
nostra Societa,

(i) per finalita di marketing, invio di comunicazioni commerciali e vendita diretta di prodotti o servizi
offerti direttamente dalla nostra Societa o da soggetti terzi.

(i) per condurre ricerche di mercato, indagini sulla qualita dei servizi e sulla soddisfazione dei clienti e per
effettuare rilevazioni statistiche, al fine di migliorare i nostri prodotti e servizi.

(iii) per la comunicazione degli stessi a soggetti terzi, i quali potranno a loro volta trattarli per finalita di
marketing, invio di comunicazioni commerciali e vendita diretta tramite posta, posta elettronica, telefono,
fax e qualsiasi altra tecnica di comunicaizone a distanza, in relazione a prodotti o servizi propri o offerti da
soggetti terzi.

Il conferimento di tali dati personali ed il consenso al loro trattamento per tali finalita e libero e facoltativo
ed un eventuale rifiuto non pregiudichera in alcun modo la possibilita di fornirLe i servizi e/o le prestazioni
e/o i prodotti assicurativi richiesti e/o previsti.

3. Modalita di trattamento dei dati

In relazione alle sopra indicate finalita, il trattamento dei dati avverra sia attraverso strumenti informatici
e/o elettronici, sia su supporto cartaceo e, comunque, mediante strumenti idonei a garantirne la sicurezza
e la riservatezza attraverso I'adozione delle misure di sicurezza prescritte dal Codice.

Nella nostra Societa i dati personali sono trattati tramite dipendenti e collaboratori nominati “incaricati” e
“responsabili” nell’'ambito delle rispettive funzioni aziendali. Potra ottenere un elenco completo dei
responsabili del trattamento nominati dal Titolare del Trattamento contattando direttamente il nostro
Servizio Clienti.

' L'art. 4 del dlgs. 196/2003 considera sensibili, ad esempio, i dati relativi allo stato di salute, alle opinioni politiche o sindacali e alle convinzioni religiose.

2 Nella finalita assicurativa sono contemplati, ad esempio, i seguenti trattamenti: predisposizione di preventivi, predisposizione e stipulazione di polizze assicurative;
raccolta dei premi; liquidazione dei sinistri 0 pagamento di altre prestazioni; riassicurazione; coassicurazione; prevenzione e individuazione delle frodi assicurative e
relative azioni legali; costituzione, esercizio e difesa di diritti dell’assicuratore; adempimento di altri specifici obblighi di legge o contrattuali; analisi di nuovi mercati
assicurativi; gestione e controllo interno; attivita statistiche.
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4. Titolare del Trattamento
Il Titolare del Trattamento & il soggetto intestatario del contratto di assicurazione.

5. Ambito di comunicazione e diffusione

5.1 Con riferimento alla finalita di trattamento assicurative di cui al precedente paragrafo 1, i Suoi dati
personali potrebbero essere comunicati alle categorie di soggetti indicate in nota, i quali potranno
agire, a seconda dei casi, come titolari autonomi del trattamento o come responsabili esterni del
trattamento 2.

5.2 Con riferimento alla finalita di trattamento di cui al precedente paragrafo 2, con il Suo consenso
espresso, libero e facoltativo, alcuni dei Suoi dati personali potranno essere comunicati alle categorie
di soggetti terzi indicati in nota *.

5.3 | Suoi dati personali non saranno in nessun caso diffusi.

5.4 | suoi dati potrebbero essere trasferiti all’estero altresi in stati extra europei.

6. | Suoi diritti (art. 7 del Codice)

Ai sensi dell'art. 7 del Codice, Lei ha il diritto di ottenere in qualunque momento la conferma
dell’esistenza o meno dei Suoi dati personali e di conoscerne il contenuto e I'origine, verificarne
I'esattezza o chiederne l'integrazione o I'aggiornamento, oppure la rettificazione. Lei ha inoltre il diritto di
chiedere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di
legge, nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento, nonché ad ogni
trattamento per finalita commerciali e di marketing. Per esercitare i Suoi diritti la preghiamo di indirizzare
la propria richiesta alla Societa intestataria del contratto al sequente indirizzo: Via Benigno Crespi, 23,
20159 — Milano; oppure via Fax al numero 02.2662.2773 ovvero via E-mail al sequente indirizzo:
privacy@it.zurich.com.

3 (i) Assicuratori, coassicuratori (i) agenti di assicurazione, mediatori di assicurazione (i) banche, Societa di intermediazione mobiliare (SIM), intermediari finanziari;
(iv) altri soggetti inerenti allo specifico rapporto, tra cui, a titolo esemplificativo, soggetti terzi che abbiano stipulato delle convenzioni con la Societa (v) societa del
Gruppo Zurich Insurance Group Ltd; (vi) legali; periti; medici; centri medici, (vii) societa di servizi, fornitori, outsourcers (iix) societa di servizi per il controllo delle frodi;
societa di investigazioni; (ix) societa di recupero crediti; (x) ANIA e altri Aderenti per le finalita del Servizio Antifrode Assicurativa, organismi associativi e consortili,
Autorita di Viglilanza competenti; (xi) Magistratura, Forze di Polizia e altre Autorita pubbliche.

¢ Societa del Gruppo Zurich Insurance Group Ltd., fornitori di servizi, consulenti.
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Glossario

Nel presente documento sono contenute e esplicate tutte le

terminologie tecniche specifiche di un contratto sulla vita.

Il documento & suddiviso il cinque parti:

1. definizioni generali, ossia termini che sono utilizzati generalmente
nelle polizze vita

2. definizioni relative alla polizza

3. definizioni relative al premio, ossia varie terminologie adottate per
definire il premio, alle modalita di versamento e alle componenti in
cui il premio puo essere scomposto

4. definizioni relative alle prestazioni e alle garanzie delle polizze vita

1. Definizioni generali

Anno assicurativo
Periodo calcolato in anni interi a partire dalla decorrenza.

Appendice
Documento che forma parte integrante del contratto e che viene emesso unitamente o in seguito a questo
per modificarne alcuni aspetti in ogni caso concordati tra la Societa ed il Contraente.

Assicurato

Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il contratto, che puo coincidere o no con il Contraente e con il
Beneficiario. Le prestazioni previste dal contratto sono determinate in funzione dei suoi dati anagrafici e
degli eventi attinenti alla sua vita.

Beneficiario
Persona fisica o giuridica designata in polizza dal Contraente, che pud coincidere o no con il Contraente
stesso e con I'Assicurato, e che riceve la prestazione prevista dal contratto quando si verifica |'evento.

Caricamenti
Parte del premio versato dal Contraente destinata a coprire i costi commerciali e amministrativi della Societa.

Conclusione del contratto

Momento in cui il Contraente riceve la comunicazione dell'accettazione della proposta da parte della
Societa. In assenza di tale comunicazione, & il giorno in cui il Contraente riceve il contratto sottoscritto dalla
Societa.

Condizioni contrattuali (o di assicurazione o di polizza)
Insieme delle clausole che disciplinano il contratto di assicurazione e che riguardano tutti gli aspetti del
contratto.

Conflitto di interessi
Insieme di tutte quelle situazioni in cui l'interesse della Societa pud collidere con quello del Contraente.
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Contraente
Persona giuridica che stipula il contratto di assicurazione e si impegna al versamento dei premi alla Societa.

Costi (o spese)
Oneri a carico del Contraente gravanti sui premi versati o, laddove previsto dal contratto, sulle risorse
finanziarie gestite dalla Societa.

Costi accessori (o costi fissi, o diritti fissi, o costi di emissione, o spese di emissione)
Oneri generalmente costituiti da importi fissi assoluti a carico del Contraente per I'emissione contratto e
delle eventuali quietanze di versamento successivo dei premi.

Decorrenza della garanzia
Momento in cui le garanzie divengono efficaci ed in cui il contratto ha effetto, a condizione che sia stato
pagato il premio pattuito.

Detraibilita fiscale (del premio versato)
Misura del premio versato per determinate tipologie di contratti e garanzie assicurative che secondo la
normativa vigente puod essere portata in detrazione dalle imposte sui redditi.

Dichiarazioni precontrattuali

Informazioni fornite dal Contraente prima della stipulazione del contratto di assicurazione, che consentono
alla Societa di effettuare la valutazione dei rischi e di stabilire le condizioni per la sua assicurazione. Se il
Contraente fornisce dati o notizie inesatti od omette di informare la Societa su aspetti rilevanti per la
valutazione dei rischi, la Societa stessa pud chiedere I'annullamento del contratto o recedere dallo stesso, a
seconda che il comportamento del Contraente sia stato o no intenzionalmente o gravemente negligente.

Diritto proprio (del Beneficiario)
Diritto del Beneficiario sulle prestazioni del contratto di assicurazione, acquisito per effetto della
designazione del Contraente.

Durata contrattuale
Periodo durante il quale il contratto e efficace.

Durata del pagamento dei premi
Periodo che intercorre tra la data di decorrenza del contratto di assicurazione e la scadenza del piano di
versamento premi previsto dal contratto stesso.

Esclusioni
Rischi esclusi o limitazioni relativi alla copertura prestata dalla Societa, elencati in appositi articoli o clausole
del contratto di assicurazione.

Eta assicurativa
Modalita di calcolo dell'eta dell'Assicurato che prevede che lo stesso mantenga la medesima eta nei sei mesi
che precedono e seguono il suo compleanno.

Fascicolo informativo

L'insieme della documentazione informativa da consegnare al potenziale cliente, composto da:
Nota informativa

Condizioni di assicurazione comprensive del regolamento della gestione separata

Glossario

proposta

Impignorabilita e insequestrabilita
Principio secondo cui le somme dovute dalla Societa al Contraente o al Beneficiario non possono essere
sottoposti ad azione esecutiva o cautelare.

Imposta sostitutiva

Imposta applicata alle prestazioni che sostituisce quella sul reddito delle persone fisiche; gli importi ad essa
assoggettati non rientrano piu nel reddito imponibile e quindi non devono venire indicati nella dichiarazione
dei redditi.
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Intermediario assicurativo

Soggetto che esercita a titolo oneroso attivita di presentazione o proposta di contratti di assicurazione
svolgendo atti preparatori e/o conclusivi di tali contratti, ovvero presta assistenza e consulenza finalizzata a
tali attivita.

IVASS
Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni, che svolge funzioni di vigilanza nei confronti delle imprese di
assicurazione sulla base delle linee di politica assicurativa determinate dal Governo.

Liquidazione
Pagamento al Beneficiario della prestazione dovuta al verificarsi dell'evento assicurativo.

Nota informativa

Documento redatto secondo le disposizioni IVASS che la Societa deve consegnare al Contraente prima della
sottoscrizione del contratto di assicurazione, e che contiene informazioni relative alla Societa, al contratto
stesso e alle caratteristiche assicurative e finanziarie della polizza.

Perfezionamento del contratto
Momento in cui avviene il pagamento del premio.

Periodo di copertura (o di efficacia)
Periodo durante il quale il contratto e efficace e le garanzie operanti.

Prescrizione

Estinzione del diritto per mancato esercizio dello stesso entro i termini stabiliti dalla legge. | diritti derivanti
dai contratti di assicurazione sulla vita si prescrivono nel termine di dieci anni dal giorno in cui si e verificato
il fatto su cui il diritto si fonda.

Principio di adeguatezza

Principio in base al quale la Societa e tenuta ad acquisire dal Contraente in fase precontrattuale ogni
informazione utile a valutare I'adeguatezza della polizza offerta in relazione alle sue esigenze e alla
propensione al rischio.

Proposta

Documento o modulo sottoscritto dal Contraente, in qualita di proponente, con il quale egli manifesta alla
Societa la volonta di concludere il contratto di assicurazione in base alle caratteristiche ed alle condizioni in
esso indicate.

Questionario sanitario
Modulo costituito da domande sullo stato di salute e sulle abitudini di vita dell' Assicurato che la Societa
utilizza al fine di valutare i rischi che assume con il contratto di assicurazione.

Quietanza

Documento che prova |'avvenuto pagamento del premio, rilasciato su carta intestata della Societa in caso di
pagamento in contanti o con assegno (bancario, circolare o di traenza), costituito invece dell'estratto di
conto corrente bancario, in caso di accredito alla Societa (5.D.D. - Sepa Direct Debit), ovvero dalla ricevuta in
caso di pagamento in conto corrente postale.

Revoca
Diritto del proponente di revocare la proposta prima della conclusione del contratto.

Recesso (o ripensamento)
Diritto del Contraente di recedere dal contratto e farne cessare gli effetti.

Riattivazione

Facolta del Contraente di riprendere, entro i termini indicati nelle condizioni di polizza, il versamento dei
premi a seguito della sospensione del pagamento degli stessi. Avviene generalmente mediante il versamento
del premio non pagato maggiorato degli interessi di ritardato pagamento.

Ricorrenza annuale
L'anniversario della data di decorrenza del contratto di assicurazione.
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Riscatto
Facolta del Contraente di interrompere anticipatamente il contratto, richiedendo la liquidazione del valore
maturato risultante al momento della richiesta e determinato in base alle condizioni di assicurazione.

Rischio demografico

Rischio che si verifichi un evento futuro e incerto attinente alla vita dell'Assicurato, caratteristica essenziale
del contratto di assicurazione sulla vita; infatti, & al verificarsi dell'evento attinente alla vita umana
dell'Assicurato che si ricollega I'impegno della Societa ad erogare la prestazione assicurata.

Riserva matematica

Importo che deve essere accantonato dalla Societa per far fronte agli impegni nei confronti degli assicurati
assunti contrattualmente. La legge impone alla Societa particolari obblighi relativi a tale riserva e alle attivita
finanziarie in cui essa viene investita.

Scadenza
Data in cui cessano gli effetti del contratto.

Sinistro
Verificarsi dell'evento di rischio assicurato oggetto del contratto e per il quale viene prestata la garanzia ed
erogata la relativa prestazione assicurata, come ad esempio il decesso dell'Assicurato.

Societa (di assicurazione)
Societa autorizzata all'esercizio dell'attivita assicurativa, definita alternativamente anche Compagnia o
Impresa di assicurazione, con la quale il Contraente stipula il contratto di assicurazione.

Sostituto d'imposta
Soggetto obbligato, all'atto della corresponsione di emolumenti, all'effettuazione di una ritenuta, che pud
essere a titolo di acconto o a titolo definitivo, e al relativo versamento.

Tassazione separata

Metodo di calcolo dell'imposta da applicare a redditi a formazione pluriennale, previsto dal legislatore per
evitare i maggiori oneri per il contribuente che deriverebbero dall'applicazione delle aliquote progressive sui
redditi.

Trasformazione

Richiesta da parte del Contraente di modificare alcuni elementi del contratto di assicurazione quali la durata,
il tipo di garanzia o I'importo del premio, le cui condizioni vengono di volta involta concordate tra il
Contraente e la Societa, che non € comunque tenuta a dar seguito alla richiesta di trasformazione. Da luogo
ad un nuovo contratto dove devono essere indicati gli elementi essenziali del contratto trasformato.

Valuta di denominazione
Valuta o moneta in cui sono espresse le prestazioni contrattuali.

2. Definizioni relative alla polizza

Contratto (di assicurazione sulla vita)
Contratto con il quale la Societa, a fronte del pagamento del premio, si impegna a pagare una prestazione
assicurata in forma di capitale o rendita al verificarsi di un evento attinente alla vita dell'Assicurato.

Polizza
Documento che fornisce la prova dell'esistenza del contratto di assicurazione.

Polizza caso morte (o in caso di decesso)

Contratto di assicurazione sulla vi